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ةا   ئساسةةية ال ةة  اثخةةز  ا   سياسةةة مؤشةةشات الشةةخباه تػمسيةةات لسةةر ئمةةىان وجةةشا أ ثمىلةةر زسالأةةاي  حةةذ الشذة

 لنسةةام ملا لةةة لسةةر ئمةةىان السةةػىد  ال ةةادس لالم
ح
 31شسةةىم المسلةة  سكةةأ م الجمػيةةة فةةي ماةةان الشكالةةة الماليةةة و لةةا

  .الأة، ولا لحه الحنفيزية وجميؼ الحػذيلات اللاحلة ليحىا م مؼ الأزه السياسة1433 5 11لحاسلخ 

  

 .ثلذد الأزه السياسة المسؤوليات الػامة غلى ذا ة الػامسين ومن لهأ غلاكات جػاكذية وثعىغية في الجمػية

  

: 

 لير غاد  تشأن اللتزام لمحعسبات ملا لةة لسةر ئمةىان  و جةشا أ ثمىلةر زسالأةاي، و خا ةة  .1
ح
إلذاء الػمير االأحماما

 .المحػسلة ب ىلحه ونىع غمسه

 .س ض الػمير ثلذيأ ليانات غنه  و ثىضيح م ذس  مىاله و  ىله ئخشي  .2

ت ليةر واحةةمة مةن حيةه لشضةها اللةانىق   و الكح ةاد   و غةذم اق ةجامها مةةؼ سلبةة الػميةر فةي المشةاسية فةي  ةفلا .3

 .استراثياية السخثماس المػسنة

 .ملاولة الػمير ث ولذ الجمػية لمػسىمات لير صميلة  و مضسسة ثحػسم ب ىلحه  و م ذس  مىاله .4

 .الفات جنا ية  و ثنسيمية،  و    مخ سالأايإغسأ الجمػية لحىسط الػمير في  قشعة لسر  مىان  و جشا أ ثمىلر  .5

 .إلذاء الػمير غذم الالأحمام لالمخاظش والػمىلات  و    م اسلف  خشي  .6

، فةةي  اشةةخباه الجمػيةةة فةةي  ن الػميةةر وييةةر لسػمةةر نيالةةة غةةن مىذةةر ماهةةىن، وثةةشدده وامحناغةةه لةةذون  سةةباي منعليةةة .7

 .إغعاء مػسىمات غن رلم الشخص  و الجهة

 .مسه  و غذم مػش حه لأقشعحه تشلر غام ػى ة ثلذيأ الػمير و ف لعبيػة غ .8

كيةةةام الػميةةةر لاسةةةخثماس ظىلةةةر ئجةةةر يخبػةةةه تػةةةذ مةةةذة وجيةةةزة ظسةةةا ث ةةةفية الىضةةةؼ السةةةخثماس  وثلىلةةةر الػا ةةةذ مةةةن  .9

 .المساي

 .وجىد اخحلاف يبير لين  قشعة الػمير والمماسسات الػادية .11

لةةة غةةذم ث ولةةذ الجمػيةةة لةةأ  مػسىمةةات ظسةةا الػميةةر مةةن الجمػيةةة ثلىلةةر ئمةةىان المسةةحللة لةةه لعةةشف  خةةش وملاو  .11

 .غن الجهة والممىن إلي ا

 .ملاولة الػمير جغيير  فلة  و إلغاءالأا تػذ ثبسيغه لمحعسبات ثذكيم المػسىمات  و حفظ ال جلات من الجمػية .12

 .ظسا الػمير إن اء إجشاءات  فلة يسحخذم  ي ا  كر كذس ممكن من المسخنذات .13

 .سلات إيشاد من م ادس لير مششوغةغسأ الجمػية  ن ئمىان  و الممح .14

غذم ثناسا كيمة  و ثكشاس الحبرغات والػمسيات مؼ المػسىمات المحى شة غن المشخبه له وقشاظه ودخسه ونمةغ حياثةه  .15

 .وسسىيه

 .انحماء الػمير لمنسمة لير مػشو ة  و مػشو ة لنشاط ملسىس  .16

 يةةةةه و مةةةةا لا يخناسةةةةا مةةةةؼ وضةةةةػه الكح ةةةةاد  ظهةةةةىس غلامةةةةات البةةةةزع والش االأيةةةةة غلةةةةى الػميةةةةر وغا سحةةةةه تشةةةةلر مبةةةةال   .17

 .( )خا ة إرا ذان تشلر مفاجئ



  

ثعبم الأزه السياسة ضمن  قشةعة الجمػيةة وغلةى جميةؼ الػةامسين الةزين يػمسةىن ثلةد إداسة واشةشاف الجمػيةة الظةلاع غلةى 

، واللتةةزام لمةةا وسد  ي ةةا مةةن  حلةةام  ئنسمةةة المحػسلةةة لملا لةةة لسةةر ئمةةىان وغلةةى الأةةزه السياسةةة وزلمةةام ب ةةا والحىكيةةؼ غسي ةةا

يةةةةةة. وغلةةةةةى زداسة الماليةةةةةة قشةةةةةش الةةةةةىمي فةةةةةي رلةةةةةم الخ ةةةةةى  وث ولةةةةةذ جميةةةةةؼ زداسات غنةةةةةذ  داء واجبةةةةةا  أ ومسةةةةةؤوليا  أ الىظيف

 .وئكسام لن خة من ا

 امهأ للىاغةةةذ ملا لةةةة لسةةةر ئمةةةىان و جةةةشا أ ةوثلةةةش  الجمػيةةةة حةةةان الحػاكةةةذ مةةةؼ محػةةةاونين غلةةةى الحأيةةةذ مةةةن إثبةةةاغهأ والحةةة

 .ثمىلر زسالأاي

  

 س ذ المالة وجمؼ ذا ة ئدلة المحى شة  .1

 جػبئة نمىرج الشخباه المش م .  .2

 غذم إشػاس الػمير لأ  ث شف  و ثنبي ه .  .3

 الش ؼ للإداسة لالنمىرج وذا ة المش لات  .4

 الحىا ر تسشلة ثامة مؼ الجهات المخح ة .  .5

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 
 

 

 



  

(  المنػلةةةةةةةذ يةةةةةةةىم السةةةةةةة د 2اغحمةةةةةةةذ ماسةةةةةةةا إداسة جمػيةةةةةةةة البةةةةةةةر الخيريةةةةةةةة لةةةةةةةىاد  شةةةةةةةشي الأةةةةةةةزه السياسةةةةةةةة فةةةةةةةي اجحماغةةةةةةةه سكةةةةةةةأ )   

 .ياسة ملر جميؼ السياسات الساللة المحػسلة ب زا الشأن م  وثلر الأزه الس2121 11 16الأة المىا م 1443 3 11

 نموذج اعتماد من مجلس الإدارة 

 الحمد لله  والصلاة والسلام على رسىل الله صل الله عليه وسلم وبعد                         

الأةةة 1443 3 11السةة د لحةاسلخ  (  المنػلةذ يةىم 2 لةذ اظسةؼ ماسةةا إداسة جمػيةة البةر الخيريةةة لةىاد  شةةشي فةي اجحماغةه سكةةأ )   

م  غلى سياسة مؤششات الشخباه تػمسيات لسر ئمىان وجشا أ ثمىلر زسالأةاي لامػيةة البةر الخيريةة 2121 11 16المىا م 

لىاد  شةشي وكةشس المجسةا اغحمادالأةا والػمةر لمىجن ةا وقشةشالأا غلةى المىكةؼ اللكتروقة  الشسةو  لاجمػيةة و ةم ال ةيغة المش لةة 

 ىلض س يا المجسا لمحاتػة رلم  . لالاغحماد وثف

 تّم الاطلاع واعتماد هذه السًاسة و العمل بمىجبها من تاريخ الاعتماد

 وبالله التىفيق ,,,

عتمد
ُ
 يـــ

 


